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I SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE VEIKLĄ ATASKAITINIU LAIKOTARPIU 

 

1. Veiklos tikslai: 

 

1.1. kultūros paveldo išsaugojimas, 

1.2. nacionalinio, pilietinio ir kultūrinio identiteto vystymas, 

1.3. neformalus ugdymas, 

1.4. savanoriškos veiklos skatinimas ir organizavimas, ir 

1.5. vietos bendruomenių vystymas. 

 

2. Uždaviniai: 

 

2.1. kultūrinis švietimas, 

2.2. gamtos mokslų tiriamieji ir taikomieji darbai, 

2.3. agrarinių mokslų tiriamieji ir taikomieji darbai, 

2.4. istorinių vietų ir pastatų bei panašių turistų lankomų vietų eksploatavimas, 

2.5. botanikos ir zoologijos sodų bei gamtos rezervatų veikla, 

2.6. vaisių, uogų ir daržovių sulčių gamyba, 

2.7. sidro ir kitokių vaisių, uogų vynų gamyba. 

 

3. Siekiant veiklos tikslų atlikti darbai: 

 

2024-ieji buvo pirmieji – ir sėkmini – VšĮ Pomona-Tėviškės sodai gyvavimo metai.  

Pagrindinis nuveiktas darbas buvo projekto „Praktinių mokymų programa apie vaismedžių sodų 

įkūrimą, išlaikymą ir eksploataciją“ pagal programą „Verslumo ir užimtumo mokymai, siekiant 

socialinės integracijos, skurdo mažinimo ir užimtumo didinimo“ (Zarasų-Visagino regiono VVG 

VPS) - ZARA-LEADER-20VVG-10-06 įgyvendinimo pradžia. 

Pagal šį projektą organizavome pirmuosius du praktinius seminarus su ekskursijomis po paveldo 

sodą „Senosios vaismedžių veislės: tyrinėjimai ir atradimai senuosiuose vaismedžių soduose, 

skirtingų veislių vaisių savybės ir panaudojimo būdai“ rugsėjo 28-29 dienomis pravedė plačiai 

žinomi šios srities specialistai Lietuvoje – VU Profesorius Rimvydas Laužikas bei sodininkas, 

Gamtinės Žemdirbystės Instituto įkūrėjas Gražvydas Jegelevičius. Renginiai apėmė teorinę dalį bei 

pažintinę ekskursiją Profesoriaus Adomo Hrebnickio sode Rojuje.  

Kiti 12 renginių (iš viso pagal projektą planuotų renginių skaičius yra 14) yra numatyti (ir ataskaitos 

pridavimo metu jau sėkmingai įvykdyti) iki 2025 m. gegužės mėnesio. 

 

4. Siekiant veiklos tikslų pasiekti rezultatai: 

 

4.1. Pomona-Tėviškės sodai organizuotuose praktiniuose-pažintiniuose seminaruose dalyvavo 

daugiau nei 40 žmonių iš visos Lietuvos, kurie renginiais liko labai patenkinti. 

4.2. Renginiai prisidėjo prie socialinės įtraukties regione, ypatingą dėmesį skiriant jaunimui iki 29 

m. amžiaus bei priešpensinio amžiaus žmonėms. 
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4.3. Renginiais taipogi prisidėjome prie žinių perdavimo, keitimosi žiniomis apie tvarią, ekonominę, 

socialinę, aplinką ir klimatą tausojančią veiklą; aplinkos tvarumo, klimato kaitos švelninimo bei 

prisitaikymo prie jos tikslų įgyvendinimo kaimo vietovėse; bei sumanių kaimų strategijų, kuriant ir 

išnaudojant rinką nišą natūraliems, ekologiškiems ir kraštui būdingiems produktams. 

 

II SKYRIUS  

INFORMACIJA APIE PLANUOJAMĄ VEIKLĄ ATEINANČIAIS FINANSINIAIS 

METAIS 

 

5. Veiklos tikslai: 

 

Veiklos tikslai ateinantiems metams lieka iš esmės nepakitę. 

 

6. Uždaviniai: 

 

Uždaviniai taipogi lieka iš esmės nepakitę. 

 

7. Siekiant veiklos tikslų planuojami atlikti darbai: 

 

7.1. Planuojame tęsti ir užbaigti vykdyti projektą „Praktinių mokymų programa apie vaismedžių 

sodų įkūrimą, išlaikymą ir eksploataciją“ pagal programą „Verslumo ir užimtumo mokymai, 

siekiant socialinės integracijos, skurdo mažinimo ir užimtumo didinimo“ (Zarasų-Visagino regiono 

VVG VPS) - ZARA-LEADER-20VVG-10-06.  

Konkrečiai, bus įvykdyta 12 renginių (iš viso 14-os pagal projektą planuotų renginių), užbaigiant 

projekto vykdymą iki 2025 m. gegužės mėnesio.  

[Ataskaitos rengimo metu visi šie renginiai jau įvykdyti, pasiekiant ir viršijant prisiimtus 

įsipareigojimus. Konkrečiai, vietoje minimalaus 100 dalyvių skaičiaus renginiuose sudalyvavo viso 

virš 300 dalyvių, ir vietoje minimalaus 10 jaunų ir priešpensinio amžiaus dalyvių, seminaruose 

buvo atitinkamai 16 ir net 133 šių kategorijų asmenų.] 

 

7.2. Planuojame dalyvauti Zarasų-Visagino regiono VVG numatytame konkurse dėl socialinio 

verslo kūrimo, sukuriant vieną ar daugiau darbo vietų VšĮ Pomona-Tėviškės sodai tikslams ir 

uždaviniams pasiekti, tuo prisidedant prie Ežerėnų krašto ir visos Lietuvos žmonių gerovės. 

 

III SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE DALININKUS 

8. Informacija apie dalininkus: 

Dalininkas 

 

Įnašo vertė finansinių metų 

pabaigoje 

Įnašo vertė praėjusių 

finansinių metų pabaigoje 

 1 2 3 

8.1. Fiziniai asmenys 1001 1001 

 

IV SKYRIUS 

KITA INFORMACIJA 

 

 

Ši veiklos ataskaita bus paskelbta Pomona-Tėviškės sodai tinklapyje (https://pomona-sodai.eu/). 
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